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EDITAL N.? 001/2024

PLANO DE GESTAO DEMOCRATICA - DIRETOR (A) ESCOLAR

O Prefeito Municipal Genir Antonio Junckes e a Secretaria Municipal de Educagdo Marina Bossi
Chitz. no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares torna piiblico o Edital de abertura do
Processo de Escolha de Diretores (as) das Escolas da Rede Publica Municipal, que se regera pela
Lei n° 817 de 14 setembro de 2022 e pelas normas estabelecidas neste Edital, faz-se saber que
se encontram abertas as inscrigdes no periodo de 12 a 30 de agosto de 2024, PROPOSTA
PLANO DE GESTAO 2025-2027.

CRONOGRAMA:

DATAS ETAPAS

12/08/2024 | Publicagdo do Edital

12/08/2024 | Inicio das inscri¢des e entrega dos documentos contidos na Lei n° 817 de 14
setembro de 2022.

30/08/2024 | Término das inscrigdes e entrega dos documentos contidos na Lei n° 817 de 14
de setembro de 2022
' 04/09/2024 | Divulgagdo das inscrigdes Deferidas.

04/09/2024 | Inicio da entrega dos Planos de Gestdo Escolar.

30/09/2024 | Término da entrega dos Planos de Gestdo Escolar.

02/10/2024 | Inicio da analise dos Planos de Gestdo Escolar pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo da gestdo democratica escolar.

24/10/2024 | Término da analise dos planos de gestdo escolar pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo da gestdo democratica escolar € Emissao dos
pareceres conclusivos.

25/10/2024 | Homologagdo dos Planos de Gestdo Escolar e

Publicag@o dos Planos de Gestdo Escolar em —
https://www.santaterezinha.sc. gov.br
25/10/2024 | Espago de Apresentagio e troca de ideias.

a
22/11/2024
25/11/2024 | Apresentagio Oficial, eleigdo e apuragio dos votos dos Planos de Gestao
Escolar a comunidade escolar em assembleia na Escola Basica Municipal
Cristo Redentor, com 1nicio as 18 horas.

25/11/2024 | Apresentagdo Oficial, eleigdo e apuragdo dos votos dos Planos de Gestao
Escolar a comunidade escolar em assembleia na Escola Basica Municipal
Alto Rio da Anta, com inicio as 18 horas.

25/11/2024 | Apresentagio Oficial, eleigio e apuragdo dos votos dos Planos de Gestao
' Escolar a comunidade escolar em assembleia na Escola Basica Municipal
[taio Sertdo, com inicio as 18 horas.

L




Rua: Bruno Pieczarka, 154 -

educacao@santaterezinha.sc.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

Fone: (47) 556-0044
CNPJ: 95.951.323/0001-77
89199-000 - SANTA TEREZINHA - SANTA CATARINA

25/11/2024

Apresentagdio, eleigao e apuragdo dos votos dos Planos de Gestdo Escolar a
comunidade escolar em assembleia na C.E.I. Prof® Maria Oribica Keretz, com
inicio as 18 horas.

25/11/2024

Apresentagio, elei¢do e apuracdo dos votos dos Planos de Gestdo Escolar a
comunidade escolar em assembleia no C.E.l. Vové Maria, com
inicio as 18 horas.

25/11/2024

horas.

Apresentagdo, elei¢do e apuragdo dos votos dos Planos de Gestdo Escolar a
comunidade escolar em assembleia na C.E.I. Crianga Feliz, com inicio as 18

09/01/2025

Posse dos diretores eleitos pelo poder executivo.

1 - DA IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ESCOLARES

1.1 As Instituigdes de Ensino no Municipio de Santa Terezinha, que trata este Edital

compreendem os Centros de Educagao Infantil e as Escolas de En

Municipal de Ensino de Santa Terezinha.

Instituicoes de Ensino

sino Fundamental da Rede

Endereco

Vaga/Carga Hordria

Escola Basica Municipal Cristo
Redentor

Estrada Geral Craveiro, n° 1167,
Distrito Craveiro

' Escola Basica Municipal Alto
Rio da Anta

01 vaga - 40 horas

semanais

Estrada Gerai rio da Anta, n° 1163,
Distrito Rio da Anta.

01 vaga- 40 horas

semanails

Escola Basica Municipal Itaio
Sertao

Estrada Geral Ttaio Sertio, n S/N

[taio Sertdo.

01 vaga- 40 horas

semanais

C.E.l Vovo Maria

Estrada Geral rio da Anta, n° 1235,

Distrito Rio da Anta

01 vaga- 40 horas

semanais

C.E.l Crianga Feliz

Rua Silvino Longen, n® 332,
Centro-

01 vaga- 40 horas

semanais

C.E.I Prof Maria Oribka Keretz

Estrada Geral Craveiro, n°, Distrito
Craveiro

01 vaga- 40 horas

semanais
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2 -DA INSCRICAO

2.1. O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos técnicos exigidos para a fungdo no Art. 7° da lei 817/2022, antes de efetuar a
INscrigdo.

2.2. A inscrigdo devera ser realizada pelo (a) candidato (a) do Plano de Gestdo Escolar
diretamente na Secretaria de Educagdo no prédio do poder executivo, dos dias 12 de agosto de
2023 (segunda -feira), até o dia 30 de agosto de 2023 (sexta-feira), com prazo de 20 (vinte) dias
Uteis para a inscrigdo, cabendo ao candidato(a) atender aos requisitos do artigo 7° da lei o n°
817/2023 que dispde da Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal do Municipio de

Santa Terezinha.
Art. 7° Os profissionais do magistério que tém interesse em serem Gestores deverdio cumprir os
seguintes Pré-Requisitos para a sua inseri¢ao em Edital proprio:
I-ser profissional do magistério efetivo municipal,
II - ser aprovado no estagio probatorio,
I1I - nido ter sofrido, no exercicio de fungdio publica penalidades disciplinares;
IV - ndo ter mais do que 3 (cinco) faltas injustificadas registradas em ficha funcional, nos 3 (trés)
anos que antecederam a inscrigdo do Plano de Gestao Escolar;
V - estar em efetivo exercicio na Rede Municipal no ano que ocorre a apresentagdo e eleigao do
Plano de Gestao.
VI - ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais de dedicag@io exclusiva a Unidade de
Ensino;
VII possuir curso de Pos-Graduagdo Lato ou Stricto Sensu reconhecida pelo MEC nas areas de
Gestao e/ou Supervisdo e/ou Coordenagdo e/ou Administragio Escolar, com carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, com certificado que devera constar:
a) titulo do curso;
b) instituigdo de ensino,
c) periodo de execugdo;
d) carga horaria;
e) conteudo programatico,
f) registro no orgdo competente.

2.3.1 Para o preenchimento da inscri¢io o candidato devera possuir comprovante ¢/ou certificado

em curso de Pos-Graduagao Lato ou Stricto Sensu nas dreas de Gestdo ¢/ou Supervisdo ¢/ou

iy .
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Coordenagdo e/ou Administragao Escolar, com carga horaria minima de 360 (trezentos ¢ sessenta)
horas. Além do preenchimento das informagdes relativas ao curso, devera apresentar copia do

certificado frente e verso.

3-DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS

3.1 A relagiio dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida sera divulgada a partir do dia 04

de setembro de 2024, no enderego eletronico hitps: www santalerezinha sc.gov b site oficial

da Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — SC.

4- DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

4.1 O Plano de Gestio Escolar (PGE) devera ser elaborado em conformidade com o anexo 1.
4.2 Os candidatos a Diretor (as) de Escola e CEls. deverfio entregar o Plano de Gestdo Escolar
impresso ¢ em arquivo PDF, na sede da Secretaria Municipal de Educag@o de Santa Terezinha
SC, situada na Avenida Bruno Pieczarka, nimero 154, Bairro Centro, em dias uteis dos dias 04
a 30 de setembro 2023, das 8h as 17hs. Apos a entrega do Plano de gestio em formatos
requisitados, o candidato recebera um comprovante de entrega do documento.

4.3 Nao sera homologado o Plano de Gestdo Escolar em desacordo com os requisitos exigidos
na Lei.

4.4 Sera considerado desistente e eliminado o candidato a Diretor (a) de Escola e CEI que ndo

entregar o Plano de Gestdo Escolar nos termos deste Edital.

5 COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

5.1 A Comissio de Monitoramento e Avaliagio sera instituida via Decreto Municipal conforme
Art. 14 da Lei 817/2022 e os membros serdo convocados para todos 0s processos que visam 0
andamento dos trabalhos na qual lhes forem designados.

5.2 Os membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio da Gestdo Democratica Escolar
deverdio eleger um presidente para coordenar os trabalhos.

5.3 A Comissio de Monitoramento e Avaliagio da Gestdo Democratica Escolar analisard 0s

s
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(PGEs) Planos de Gestdo Escolar, até o dia 24 de outubro de 2023. Apos o resultado das analises,
sera publicada a homologagio dos Planos de Gestdo Escolar no site da prefeitura municipal de
Santa Terezinha hitps: www santaterezinha.sc.cov br/ até o dia 25 de outubro de 2023,

5.4 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democratica Escolar tera por
finalidade acompanhar a apresentagdo dos planos de gestdo escolar nas assembleias, que
acontecerdo nas unidades da Rede Municipal Ensino de Santa Terezinha, com datas e horarios

definidos neste edital.

6 DAS ASSEMBLEIAS

6.1 A equipe da Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Terezinha SC, ficara responsavel
pela organizagio das assembleias nas unidades escolares, conforme o cronograma deste Edital.
6.2 Os candidatos a diretores (as) escolares fardo uma explanagdo oral do plano de Gestdo
Escolar a comunidade, e, apés a sua apresentagdo, sera realizada pela comunidade escolar, da
votagdo o Plano de Gestdo que obtiver o maior nimero de votos sera seu criador o candidato a
diretor (a) escolar eleito.
6.3 A explanagdo oral sobre o plano de gestdo escolar tera duragio méaxima de 30 (trinta)
minutos, sendo 20 (vinte) minutos de exposigdo e 10 (dez) minutos para questionamentos, para
cada candidato.
6.4 Caso a unidade escolar ndo possua nenhum plano de gestdo valido ou tenha um Gnico plano
de gestdo ¢ 0 mesmo ndo apresentar a maioria dos votos favoraveis validos, regera o art. 20 da
referida Lei.
“Art. 20. Caso alguma Unidade de Ensino nio contempla nenhum candidato ou nio

tenha nenhum candidato apto, caberi ao Chefe do Executivo municipal nomear um

Gestor Escolar Interino™,
6.5 Tera direito a votagdo os representantes da comunidade escolar que se enquadram no art, 16°
da Lei n° 817 de 14 setembro de 2022.

6.6 Do encerrado o periodo de consulta publica, os membros da mesa de votagdo deverdo:
I — Conferir toda a documentagio;
Il — Verificar se o nimero de votantes na ata de votagdo e do numero de cédulas depositadas

™
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dentro da urna coincidem;
[ — Verificar se a contagem dos votos esta correta, procedendo a recontagem dos votos se
constatado algum erro;
IV — Decidir quanto a possiveis irregularidades constantes na ata;
V — Apurar ¢ divulgar o resultado final de cada candidato.
VI — Encaminhar a Secretaria Municipal de Educagdo as atas de votagdo com 0s resultados
finais.
6.7 A assemblcia scra registrada por ATA e assinatura dos participantes.

7. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO DIRETOR (A) ESCOLAR

7.1 De acordo com o art. 21 da lei sera realizada a Avaliagio de Desempenho do Plano de
Gestao/Diretor (a) Escolar que acontecera ao final de cada ano letivo pela secretaria municipal
de educagdo e consultado o conselho escolar da unidade avaliada.

8 DO RESULTADO FINAL

8.1 A partir do dia 25 de novembro 2024 sera homologado o Resultado Final dos candidatos (a) a
diretores (as) escolares cleitos, de acordo com as assembleias em cada unidade de ensino e
através da participagdo democratica da comunidade escolar, e divulgado no enderego
eletronico https:/www santaterezinha.sc.gov.br/ site oficial da Prefeitura Municipal de Santa
Terezinha — SC.

9 DA POSSE

9.1 A posse dos diretores (as) eleitos ocorrera no més de janeiro do ano subsequente, na Escolha
de Vagas dos Professores Efetivos da Rede Municipal de Ensino, em local ¢ horario a ser
informado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

9.2 Dividas referentes a posse deverdo ser sanadas no enderego de e-mail:
educacao@santaterezinha.sc.gov. br

27 4
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10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Para o esclarecimento de davidas e informagdes sobre o Plano de Gestdo de Diretor (a) de
Escola, o candidato devera entrar em contato pelo e-mail: educacao @ santaterezinha.sc.gov br .

10.2 Os proponentes deverdo divulgar seus Planos de Gestdo entre os membros da comunidade
escolar, ¢ poderdao utilizar com zelo ¢ cautela, os meios de comunicagdo oficiais das escolas
dentro do prazo estabelecido por este edital. Os demais documentos relativos a esse processo de

selegdo, constam nos anexos deste edital.

10.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstincia em que
sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no enderego eletrdnico

hitps: 'www santaterezinha sc.cov br', site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Terezinha.

10.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo da Gestdo Democratica Escolar.

10.5 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo !l [Modelo do Plano de Gestao Escolar.

Anexo Il |Ata de elei¢do do plano de gestdo escolar e escolha do diretor (a).

Anexo I1I [Parecer técnico da comissdo de monitoramento e avaliagido da gestdo democratica

escolar
Anexo IV [Ficha de Inscrigdo

1l

MARINA BOSSI CHITZ

Secretaria Municipal de Educagdo

Santa Terezinha, 12 de agosto de 2024
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ANEXO1

MODELO DE PLANO DE GESTAO ESCOLAR DE DIRETOR (A) DE ESCOLA -
EDITAL N* 01/2024

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC[\O
PLANO DE GESTAO ESCOLAR

I- IDENTIFICACAO DA ESCOLA

Unidade Escolar:
Endereco:
Bairro:

Numero:

CEP:

Telefone:

A - NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO:

B - HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA:

11- DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL DA ESCOLA
O diagnostico escolaré uma pesquisa, projecdo ¢ retrospecdo da situagdo de

desenvolvimento pedagogico, administrativo, fisica, financeira, pessoal ¢ relacional.
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I11- MISSAO E VISAO DA ESCOLA
Escreva um texto sucinto e objetivo de acordo com o PPP (Projeto Politico Pedagogico) da
referida unidade escolar, que mostre com clareza a identidade da escola, onde qualquer

leitor, seja ele professor, coordenador ou pai de aluno, entenda o que a escola quer transmitir.

IV- OBJETIVOS, METAS E ACOES

O objetivo ¢ garantir que todas as pessoas envolvidas na instituigdo possam acompanhar €
trabalhar juntos rumo aos objetivos tragados.

As metas da gestdo escolar devem definir o que a escola pretende alcangar.

A Acdo Escolar ¢ uma pratica essencial para a organizagdo da escola, viabilizando a
administragdo de seus processos de maneira eficiente e direcionando suas atividades para o

alcance de metas ¢ objetivos projetados para o ano letivo.

V- ACOES PEDAGOGICAS

Discorra sobre a gestio pedagogica no espago educativo. As agdes de um gestor escolar
devem priorizar o planejamento pedagogico de toda a escola. Neste processo deve-se definir
quais serdo os métodos educacionais utilizados e as metas de desempenho instrutivo a serem
atingidas.

O Gestor Escolar deve articular, acompanhar e intervir na elaboragao, execugdo ¢ avaliagdo
da Proposta Pedagégica e Projeto Politico Pedagogico visando o desempenho de qualidade

de seu estabelecimento de ensino.

VI- PLANO DE GESTAO FINANCEIRA
O principal objetivo da gestdo financeira escolar é nortear as decisdes da institui¢do, no que

diz respeito a investimentos, uso de capital para inovagdo ¢ pagamento de contas.
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Defina metas ¢ prioridades. As metas sdo fundamentais, pois, sdo elas que vdo direcionar o
planejamento. Verifique recursos e considere os diferentes cenarios. Tenha um bom controle

de gastos e aplicabilidade.

VII- RESULTADOS ESPERADOS
Descrever de forma clara. o que se espera diante do que foi proposto neste Plano de Gestdo
Escolar, estabelecendo os resultados a serem atingidos na instituigdo, durante o periodo de

vigéncia do mesmo.

ROTEIRO PARA O PROPONENTE E APRESENTAGAO DO PLANO DE GESTAO

PLANO DE GESTAO ESCOLAR (PGE) DEVE CONTER

— Titulo do Plano de Gestéo Escolar

— Membro do Magistério efetivo

— Endereco da Unidade de Ensino

- Introducao

— Objetivo Geral

— Diagnostico da Escola

- Plano de Agéo (Metas, objetivos e agdes)
— Avaliagdo do Plano

— Considerages Finais

— Referéncias
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ORIENTACOES PARA ELABORAGAO DO PLANO DE GESTAO DA ESCOLA

O PLANO DE GESTAO ESCOLAR - O PGE & um instrumento de gestéo que se pauta no
Projeto Politico-pedagdgico (PPP) da escola, na Proposta Curricular da Educagéo Basica
Municipios da Regido do Alto Vale do Itajai e na legislagdo vigente. Representa o
compromisso da gestdo com a escola e com a Secretaria Municipal de Educagéo.

INTRODUGAO:

Na introdug&o o proponente devera abordar a fundamentacéo tedrica na qual o PPP da
escola esta fundamentado. E importante destacar qual estudante esta escola se propde a
formar @ como se da o processo de ensino aprendizagem para alcangar este objetivo. O
PPP deve estar fundamentado na Proposta Curricular da Educagéo Basica Municipios da
Regido do Alto Vale do ltajai e na legislagao educacional em vigor. Caso néo esteja, a
revisdo coletiva do PPP podera ser uma das metas do PGE. A partir do que foi identificado
no PPP, o proponente devera justificar a proposigao de PGE para esta Unidade Escolar.

OBJETIVO GERAL: De natureza qualitativa, deverd explicitar o resultado mais
abrangente que se pretende atingir ao final da realizagéo do Plano de Gestéo.

DIAGNOSTICO DA ESCOLA

Para elaborar o PGE, é necessario que haja conhecimento da realidade da escola, seus
indicadores, seus avangos e desafios, para que possa definir objetivos, metas e agdes na
perspectiva de dar respostas aos fatores evidenciados. O diagnéstico deve explicitar e
analisar criticamente problemas e necessidades da escola em relacdo ao ensino €
aprendizagem, a organizagao do tempo € espago, as relagdes de trabalho na escola, 0s
indicadores de contexto e de qualidade, a organizag&o da pratica pedagogica, participagao
da comunidade escolar no planejamento e agbes da escola, as caracteristicas da
comunidade atendida. Para a construgdo do PGE, é necessario um diagnéstico completo
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e atualizado. Na apresenta¢éo do PGE o diagnéstico € dividido em dimensdes:
1-Dimensao Socioeconémica

2-Dimenséao Pedagodgica

3-Dimensdo Administrativa

4-Dimenséao Financeira

5-Dimenséo Fisica

O que é necessario constar em cada uma das dimensdes:

1 — Dimenséo socioecondmica

— Caracterizagéo da clientela da escola, considerando:
— Renda familiar.

— Nivel de instrugéo dos pais ou responsaveis.

— Profissdes predominantes dos pais ou responsaveis.
— Procedéncia das familias.

— Etnias (percentuais aproximados).

— Participagdo das familias em organizagdes comunitarias.

2 — Dimenséo Pedagodgica
— Processo de ensino-aprendizagem.

— Contetidos curriculares e sua adequacdo a Proposta Curricular da Educagéo Basica
Municipios da Regido do Alto Vale do Itajai € Base Nacional Curricular Comum (BNCC)
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N
‘,

— Metodologia de ensino.

— Processos de planejamento.

— Diversidade como principio formativo.

— Avaliagdo da aprendizagem.

— Relagdo professor/estudante.

— Reunides pedagogicas, cursos, seminarios.
— Projetos pedagogicos.

— Matricula.

— Indicadores internos da escola tais como: taxas de aprovagéo, reprovagéo, infrequéncia,
abandono,

— Indicadores externos da escola tais como: SAEB, Prova Brasil, IDEB, ANA, ENEM,
olimpiadas nacionais.

— Participacéo da comunidade escolar.

3 — Dimens&o administrativa

- Formacéo académica e profissional do corpo docente e diretivo.
— Organizagdo do tempo e espacos.

— Clima organizacional.

— Organizagao do atendimento dos estudantes, pais e professores.
- Documentagao dos estudantes e professores.

— Proposta de Avaliag&o Institucional.

— Participagdo da comunidade escolar nas instancias deliberativas da escola.
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4 — Dimenséo financeira

As alternativas de planejamento, captagdo (PDDE, SME e outros...) e aplicagdo dos
recursos financeiros para melhorar a permanéncia do estudante na escola; planejamento
de aquisi¢cdes diversas (material didatico-pedagdgico, material de consumo, reparos nas
instalacdes fisicas, outros), cursos de formag&o dos profissionais da escola, participagao
em feiras, seminarios, etc.

5 — Dimensao fisica

— Instalagdes gerais: biblioteca (espago fisico, acervo, servigos oferecidos), secretaria,
salas de aula e outras, sanitarios, etc.

- Instalacdes, condigbes materiais de laboratorios especificos: ciéncias, sala de
tecnologias, etc.

— Condicdes de acessibilidade para pessoa/estudante com deficiéncia.

_ Areas de convivéncia e infraestrutura para o desenvolvimento de atividades esportivas,
de recreagdo e culturais.

— Local de alimentagéo e de oferta de servicos.

Apos realizados o diagnostico e a analise qualitativa, € 0 momento de propor as metas,
objetivos e agdes com o objetivo de dar respostas aos fatores evidenciados

METAS: As metas devem apontar para a superagdo das limitagdes apontadas no
diagnostico. As metas devem ser realistas, precisas, especificas € quantificadas, tendo
prazos e duragées bem definidos. Exemplo: Elevar o indice de aprovacédo em 10% nos
anos finais do Ensino Fundamental durante o primeiro ano de gestao. Poderao ser
inseridas quantas metas forem necessarias
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AGOES: Sao os meios para atingir as metas e objetivos, considerando as medidas que
visam a sanar as principais causas dos problemas apontados no diagnéstico, referente a
dimensdo pedagdgica, administrativa, financeira e fisica. Se as agdes forem bem definidas
e executadas as metas e objetivos serdo atingidos.

Cada agéo apresentada devera contemplar os itens abaixo:

- Objetivos especificos: Definir os objetivos especificos das agdes, por dimensao.

— Periodo: Estabelecimento de data para a realizagao da agao.

— Publico Alvo: A quem se destina a agéo.

— Recurso: Apontar o recurso financeiro que sera utilizado para a realizagao da agao.

~ Responsaveis pela agéo: Definir quem sera responséavel pela execugéo de cada agéo

AVALIACAO DO PLANO: Apontar de que maneira fara a avaliagéo do PGE (instrumentos
de avaliagdo, periodicidade, etc.). E por meio do monitoramento e da avaliagdo que se
verifica como esta a execugéo do PGE, corrigindo e melhorando as rotas se necessario,
para atingir as metas, objetivos e agdes.

DIMENSAO | META AGAO OBJETIVO PERIODO | PUBLICO | RECURSOS |RESPONSAVEL
ESPECIFICO ALVO

CONSIDERAGOES FINAIS: Acrescentar as informagdes ou comentarios gue julgar
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necessarios.

REFERENCIAS: Relacionar obras, periédicos ou demais textos consultados para
fundamentar o Plano de Gestao Escolar;
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ANEXO II

ATA DE ELEICAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR E ESCOLHA DO
DIRETOR (A)

ATA DE ELEICAO DO DIRETOR (A) ESCOLAR/ PLANO DE GESTAO

DEMOCRATICA
EDITAL N° 01/2024
Aos dias do més de novembro de dois mil e vinte ¢ trés, as horas, nas
dependéncias da Instituigdo de Ensino , deu-se inicio

a assembleia de pais e professores para apresentacdo e elei¢ao do (s) Plano (s) de Gestdo Escolar
do cargo de Diretor (a) de Escola. Iniciamos a assembleia esclarecendo sobre os novos
procedimentos para a escolha de gestor escolar, explicando para a comunidade que diante das
legislagdes vigentes, implantamos a Gestdo Democratica nas Escolas. Na sequéncia foram
realizadas as apresentagdes dos Planos de Gestdo Escolar dos candidatos. Apos a explanagio,
foi realizada a votagido. Os Planos de Gestdo Escolar estavam disponiveis no site da prefeitura
municipal de Santa terezinha https: ‘www santaterezinha sc gov br/, entre os dias 25 de outubro
a 25 de Novembro de 2023 para consulta de todos da comunidade escolar aqui consultada. Segue
abaixo o nome dos candidatos a Diretor (a) de Escola e referidos Planos de Gestao.

& L

Diante do resultado apurado, tendo como critério o maior namero de votos recebidos na cleigdo
a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio da Gestdo Democratica Escolar, fez a apuragdo dos
votos ¢ informa o nome do candidato com o Plano de Gestdo Escolar mais votado na assembleia
de pais e professores, sendo este (a):

Diretor

OBS: Caso tenha um unico plano de gestdo e o mesmo ndo apresentar a maioria dos vortos

favoraveis validos, regerd o pardgrafo inico do capitulo 1V, do art. 20 da referida lei.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA
Rua: Bruno Pieczarka, 154 - Fone: (47) 556-0044

educacao@santaterezinha.sc.gov.br ~ CNPJ: 95.951.323/0001-77
89199-000 - SANTA TEREZINHA - SANTA CATARINA

Registro de Presenca

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

=

Nada mais havendo a tratar, y
presidente da Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo da Gestdo Democratica Escolar, assino
com os demais integrantes da Comisséo a presente ata.

Santa Terezinha,___de ........... dec 2024,
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ANEXO Il

PARECER TECNICO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DA GESTAO DEMOCRATICA ESCOLAR

A0S dias do més de novembro de dois mil e vinte € dois, as horas, nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educagio, reuniram-se os membros da comissido de
monitoramento ¢ avaliagdo da gestdo democratica escolar para analisar os planos de gestdo
democratica escolar dos candidatos (as) a diretores (as) escolares.

Andlise do Plano de Gest#io Escolar do Candidato (2) ..........c...cove i iinviiiiiiiriiiinn s ces oans
para a INSHEWIGAOD ... .. ... .

Os criterios analisados do plano de gestdo estdo mencionados no Anexo | deste Edital e da lei
n° 817/2022.

TABELA DE ANALISE DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

bt =¥ T SR e A
CRITERIOS CONSTA NAO CONSTA
Identificacfio da Escola

Diagnostico da Situagiio Atual da Escola

Missdio e Visdio da Escola

Objetivos, Metas e Acoes

Desenvolver agdes pedagogicas a partir do Curriculo

Referéncia da Rede Municipal de Ensino e Projeto

Politico da Escola

Plano de Gestdao Financeira

Resultados Esperados

Eu, presidente desta
Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdio da Gestdo Democratica Escolar certifico que o Plano
de Gestdo Escolar do candidato (a) ;
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apresenta todos os critérios exigidos no referido Decreto. Assino o presente Parecer Técnico,
Jjuntamente com todos os membros desta comissdo.

01

02

03

04

05

Eu, presidente  desta
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democratica Escolar certifico que o Plano
de Gestdo Escolar do candidato (a) . ndo
apresenta todos os critérios exigidos no referido Decreto. Assino o presente Parecer Técnico,
Juntamente com todos os membros desta comissdo.

01

02
03

04

05

Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio da
Gestido Democritica Escolar
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Anexo IV

FICHA DE INSCRICAO EDITAL GESTAO DEMOCRATICA N°01/2023

Inscrigdo N°

Cargo

Nome do Candidato

Telefone para contato

E-mail para contato

Documentos Apresentados

Comprovante de magistério efetivo municipal

Comprovante de Curso de Pos-Graduagdo nas areas constantes no edital.

Declaragdo de ndo ter sofrido processo/penalidade Disciplinares durante nos tltimos 3 anos de
efetivo piblico municipal

Copia de documento de identidade oficial, com foto, sendo aceito: carteira de identidade,
expedida por Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por orgdos ou conselhos de
classe que. por forga de lei federal, certificado de reservista, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo.

CPF

Comprovante de residéncia recente;

DECLARO, para os devidos fins, que ndo possuo impedimento legal para o exercicio de fung¢ao
publica, bem como que as informagdes disponibilizadas e os documentos apresentados sio
verdadeiros, bem como que tenho ciéncia das normas que regulamentam o presente Edital e assumo
o compromisso de aceitar todas as condigdes estabelecidas.

Santa Terezinha — SC / /

Assinatura candidato (a)



